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“2026 ANO DEL HUMANISMO MEXICANO EN EL ESTADO DE MEXICO”

LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
OCUILAN, ESTADO DE MEXICO, ACORDE A LO DISPUESTO POR
EL ARTICULO 91 FRACCION XIil DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
DEL ESTADO DE MEXICO; PUBLICA LA PRESENTE GACETA CON EL
SIGUIENTE:

CONTENIDO

1. Acuerdos de la Septuagésima Tercera Sesion Ordinaria de
Cabildo del Ayuntamiento de Ocuilan, Estado de México. 2025-
2027, celebrada el dia tres de junio del afno 2026.

2. Acuerdos de la Septuagésima Cuarta Sesion Ordinaria de
Cabildo del Ayuntamiento de Ocuilan, Estado de México. 2025-
2027, celebrada el dia once de junio del afo 2026.

3. Acuerdos de la Septuagésima Quinta Sesion Ordinaria de
Cabildo del Ayuntamiento de Ocuilan, Estado de México. 2025-
2027, celebrada el dia diecinueve de junio del afio 2026.

4. Acuerdos de la Septuagésima Sexta Sesion Ordinaria de
Cabildo del Ayuntamiento de Ocuilan, Estado de México. 2025-
2027, celebrada el dia veinticuatro de junio del afio 2026.
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ASUNTOS ACORDADOS EN LA SEPTUAGESIMA TERCERA SESION
ORDINARIA DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE OCUILAN, ESTADO DE MEXICO. 2025 — 2027.

ASUNTO: PROPUESTA, DISCUSION, Y EN SU CASO, APROBACION
DEL ACUERDO POR EL CUAL EL CABILDO DEL AYUNTAMIENTO
DE OCUILAN, ESTADO DE MEXICO, AUTORIZA AL DIRECTOR DE
LA DIRECCION DE CONTROL Y BIENESTAR ANIMAL REALIZAR LA
INVITACION A LOS MUNICIPIOS DE MALINALCO Y JOQUICINGO A

INCORPORARSE AL PROYECTO DE CONTROL Y BIENESTAR
ANIMAL

ACUERDO

UNICO - Se aprueba por unanimidad de votos el Acuerdo por el cual el Cabildo
del Ayuntamiento de Ocuilan, Estado de México, autoriza al Director de la Direccion
de Control y Bienestar Animal realizar la invitacién a los municipios de Malinalco y
Joquicingo a incorporarse al proyecto de control y bienestar animal.
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ASUNTOS ACORDADOS EN LA SEPTUAGESIMA CUARTA SESION
ORDINARIA DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE OCUILAN, ESTADO DE MEXICO. 2025 — 2027.

ASUNTO: PROPUESTA, ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION DE
LA MODIFICACION AL LISTADO DE OBRAS Y ACCIONES REGISTRADAS EN LA
PLATAFORMA SIFAIS (SISTEMA DE INFORMACION DEL FONDO DE
APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL) CORRESPONDIENTE AL
PROGRAMA DE OBRAS Y ACCIONES FINANCIADO CON RECURSO DEL FAISMUN
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.

ACUERDO

PRIMERO - POR UNANIMIDAD DE VOTOS SE APRUEBA LA MODIFICACION AL
LISTADO DE OBRAS Y ACCIONES REGISTRADAS EN LA PLATAFORMA SIFAIS
(SISTEMA DE INFORMACION DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL) CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA DE OBRAS Y
ACCIONES FINANCIADO CON RECURSO DEL FAISMUN PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2026.
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OBRAS FAISMUN 2026

No. | FUENTE DE RECURSOS NOMBRE DE LA OBRA LOCALIDAD RECURSO FAISMUN MODALIDAD
1 FAISMUN CONSTRUCCION DE RED HIDRAULICA ENOLCAUICL%\\‘AUNIDAD DE AHUATENCO, MUNICIPIO DE AHUATENCO $850,000.00 CONTRATO
2| rwwn | PEORACIONYAONODErOZD DELACOUNOND 0E CULANOE ARTEAGA SAN | OCUILAUDEATTERGA SMVSEBASTIANY | 34czoncn
3 FAISMUN PERFORACION Y AFORO DE POZO DE LA COMUNIDAD DE EL PICACHO, MUNICIPIO DE EL PICACHO $4,628,000.00 CONTRATO

OCUILAN
4 FAISMUN CONSTRUCCION DE LINEA DE’GLG”L\‘JQ:DP(IDSADI?ELS,CEIIILI;\A’\LCOMUNIDAD DE AJUCHITLAN, AJUCHITLAN $500,000.00 CONTRATO
5 FAISMUN CONSTRUCCION DE DRE’,:‘ﬁ:ﬁ“fah'ﬁczli’rgg’g?c5’;‘:;’:‘ COMUNIDAD DE SANTA SANTA MARTHA $660,000.00 CONTRATO
6 FAISMUN CONSTRUCCION DE LINEA Daﬁ%’a;@gggﬁj’t ;\‘ﬁ COMUNIDAD DE TLATEMPA, TLATEMPA $700,000.00 ADMINISTRACION
7 FAISMUN CONSTRUCCION DE "'Ni’;\?iég;gﬁﬁﬁ;’gﬂlgﬁ)ﬁfgégg;ﬁi'f EN LA COMUNIDAD DE SAN SEBASTIAN $1,136,863.00 CONTRATO
8 FAISMUN SUMINISTRO E 'NSJ,’:Q{ZCS'fgﬁfﬁ@:ﬁgﬁ'ﬁfTAES,fl‘é.LQEESEDSSSfL;LDE CAPACIDAD EN TODO EL MUNICIPIO $2,500,000.00 CONTRATO
9 FAISMUN EQUIPAMIENTO DE V'\('OES‘EL"‘I‘DC:E’;'EE'S’E"LC,C\)ASU?”ECCIQZA%%C%F&EOO LITROS, EN VARIAS TODO EL MUNICIPIO $2,500,000.00 CONTRATO

10 FAISMUN SUSTITUCION E 'NSTALAC'P%’\éEIEC(L)LSJ'\é','\‘N\’;‘AR;AIiSDLEO\Q:HgAAg: PRINCIPALES Y ESPACIOS COBERTURA MUNICIPAL $1,800,000.00 CONTRATO
w| ey | CONTCOOE MBI cONCORETOOTALICO ENLACALE IS DE | Lowssoe Teooa o
12 FAISMUN AMPLIACION DE REDTELLffTTIEﬁ,’;h? E,\Aﬁ“fgtlf ;E'gg:ﬁﬁk;” LALOCALIDAD DE TLALTIZAPAN $220,000.00 CONTRATO
13 FAISMUN CONSTRUCCION DgSGYJ'NNI'S%OLCA%'\LE%‘\ﬁiﬂx&fﬁg%%@%NCETALS PRINCIPAL DE LA LA HACIENDITA $1,000,000.00 CONTRATO
14 FAISMUN CONSTRUCCION DE Aut’;Egfgggﬁ#&gﬁfﬁ,ﬁg:;ILOEFI;QT&SI'\&S _COMUN'DAD DE SANTA TEZONTEPEC $1,000,000.00 CONTRATO
15 FAISMUN CONSTRUCCION DE AULACEENEZ?ELSNTSEEEESSSECT:NPE LA COMUNIDAD DE LA LA CIENEGA $790,000.00 CONTRATO
s FAISMUN CONSTRUCCION DE 2 AULAS EN ESCUELA PRIMARLA FEDERAL "CUAUKTEMOC EN LA SAN JUAN ATZINGO 200000000 CoNTRATO
17 FAISMUN CONSTRUCCION EEI\%Iﬁ?\llljsAP;Egﬂsirﬁéé;:‘sils:ﬁi:ﬁISFCII,\SI/?)RIIJ?ELo/?:zlfliiir\EARDENA& ENLA SAN SEBASTIAN $ 650,000.00 CONTRATO
s | raewn | CONTRUSCIONDE PAINENTO CONCONCRETO HORALLICO O LACALLELOS ENGIOS on cusTAvO B2
o | e | CONSTRUCCIONOE AANENTO SONCOLERETO HomALLICODELACALLECAMADA O
2| s | COUSTRUCIONDSPAYNENTO CONCOLCRETD HOMAULIOOF LACALLE CunUHTENOC
a | wsan | COMTCOONDERAMENTO cCOLCONCTETO DTG DELA CALLE BMLIAND rLAzAEUA
2 Faisun [ CONSTRUCCION DE PAVINIENTO GON CONCRETO HIDRAULICO DE L CALLE PRINCIPAL D LA CARADA 100000000 CoNTRATO
23 FAISMUN CONSTRUCCION DE MUR8EDEA(:SOT’\l‘?E],\é(S:,I(I?A’\L‘JE’I\‘C?;IS/?)’\S?CBIEEAOI\TTIVO DE LA COMUNIDAD LAS TROJES $640,000.00 CONTRATO
24 FAISMUN CONSTRUCC'O“I'_Eig':ﬂ\ﬂmglgogfa fﬁ;‘ﬁﬁi{gg "JSNAIUCLIL?g DDEEOLCAU?LAAL,\EE MORELOS EN MANANTIALES $1,400,000.00 CONTRATO
25 FAISMUN CONSTRUCCION DE ENC;"E";’\(‘;’?,DA?“ADE’\‘LI@:;%LD‘EEp&'gﬁ'ﬂﬁ DE LA COMUNIDAD DE MEXICAPA $800,000.00 CONTRATO
2| wswy [CONSTRUCOIONSEPAMENTODECOCRETD HORALCO L s CaLLEREFORMARH LA
27 FAISMUN CONSTRUCCION DE TECHADO ;Nuzﬁéﬁocgygggf:m, COMUNIDAD DE SANTA ANA, SANTA ANA $2,000,000.00 CONTRATO
28 FAISMUN coNSTRUCC'ogo?\AEUPG\é%Egg‘g:,\?&cagﬁfcj?wﬁiﬁgﬂggggébf&ﬁEANA NORTE, SANTA MONICA $2,000,000.00 CONTRATO
29 FAISMUN CONSTRUCCION DE CANCHA PUBLICA Er\g(_:ﬁlclz_cA)mumoAD DE SANTA LUCIA, MUNICIPIO DE SANTA LUCIA $2,500,000.00 CONTRATO

CONSTRUCCION DE DRENAJE EN CALLE JOYA DEL AGUILA EN LA COMUNIDAD DE SANTA
30 FAISMUN MARTHA, MUNCIPIO DE OCUILAN. SANTA MARTHA $540,000.00 CONTRATO
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON CONCRETO HIDRAULICO DE LA CALLE 20 DE
31 FAISMUN NOVIEMBRE EN LA LOCALIDAD DE PLAZA NUEVA, MUNICIPIO DE OCUILAN PLAZA NUEVA $666,598.75 CONTRATO
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON CONCRETO HIDRAULICO DE LA AV. MORELOS EN LA
32 FAISMUN LOCALIDAD DE LA CIENEGA, MUNICIPIO DE OCUILAN LA CIENEGA $210,000.00 CONTRATO

TOTAL FAISMUN

$45,102,863.00
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ASUNTO: PROPUESTA, DISCUSION, Y EN SU CASO, APROBACION DE LA
CONVOCATORIA Y RECINTO OFICIAL ALTERNO PARA SESIONAR LA
NOVENA SESION DE CABILDO ABIERTO DEL AYUNTAMIENTO DE OCUILAN,
ESTADO DE MEXICO.

ACUERDO

PRIMERO - Se aprueba por unanimidad de votos la Convocatoria para celebrar la
Novena Sesion de Cabildo Abierto.

SEGUNDO - Se aprueba por unanimidad de votos la Delegacion del Picacho
como recinto oficial alterno para sesionar la Novena Sesion de Cabildo Abierto el
dia 26 de junio del 2026.

ASUNTO: PROPUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION DE LA
CONVOCATORIA PARA FORMAR PARTE DE LA CORPORACION DE
SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL.

ACUERDO

PRIMERO - Se aprueba por unanimidad de votos la Convocatoria para formar
parte de la corporacion de Seguridad Publica Municipal de Ocuilan.

SEGUNDO.- Publiquese la Convocatoria en los Estrados del Ayuntamiento y en la
Gaceta Municipal.
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EL AYUNTAMIENTO DE OCUILAN, ESTADO DE MEXICO ADMINISTRACION 2025-
2027, A TRAVES DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL, con
fundamento en el articulo 21 péarrafo décimo pérrafo inciso a) y 115 fraccion Il inciso h) de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 86 bis, 113, 122 y 128 fraccién
X de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de México; 5, 7, 8 fraccion VI, 62,
64, 67, 69, 95 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica; 19, 140, 150
bis, 151, 152 apartado Ay 153 parrafo tercero de la Ley de Seguridad del Estado de México;
31 fracciones | y XXXI de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México.

CONVOCA

A las ciudadanas y los ciudadanos que cuenten con vocacion de servicio, honestidad,
lealtad y disciplina, y que cumplan con los requisitos establecidos en la presente
convocatoria, a participar en el proceso de seleccion e ingreso para incorporarse como
policias de seguridad publica, de acuerdo a las siguientes bases:

PRIMERA
REQUISITOS

l. Ser de ciudadania mexicana en pleno ejercicio de sus derechos politicos y
civiles;

Il. Tener una edad minima de 18 afios y maxima de 35 afios, cumplidos al
presentar la solicitud;

Il. Tener una estatura minima de 1.65 metros para hombres; y de 1.55 metros para
mujeres;

V. Contar con un Indice de Masa Corporal (IMC) maximo de 32.0 kg/m2 de
conformidad con los criterios establecidos en la “Norma Oficial Mexicana NOM-
008-SSA3/20010, para el tratamiento integral del sobrepeso y la obesidad”, y no
rebasar el porcentaje de grasa corporal (%GC) de 22% en hombres y 30% en
mujeres conforme a los criterios de clasificacién emitidos por la Organizaciéon
Mundial de la Salud (OMS);

V. Ser de notoria buena conducta;

VI. No haber sido condenado por sentencia irrevocable por delito doloso, ni estar
sujeto a proceso penal, o dado de baja de las instituciones de seguridad publica,
ni de las fuerzas armadas por faltas graves en el ejercicio de sus funciones;

VII. Los varones deberan contar con cartilla liberada del Servicio Militar Nacional;

VIIl.  Haber concluido al menos los estudios de la ensefianza media superior o
equivalente, mediante documento con validez oficial ante la Secretaria de
Educacion Publica;

IX. No tener ningln tipo de tatuaje, grabado o insercion en rostro y cuello, excepto
en el caso del delineado permanente en cejas, 0jos y boca. Se permite el uso de
tatuajes visibles en cualquier otra parte del cuerpo, siempre y cuando no estén
relacionados con organizaciones delincuenciales, sean alusivos a pandillas o
discriminatorios. Se permite el uso de perforaciones en el cuerpo (no
expansiones), quedando estrictamente prohibida la portacién durante el servicio.

X. No estar suspendido o inhabilitado, ni haber sido destituido por resolucion firme
en el servicio publico.

XI. En caso de haber pertenecido a otra institucion de seguridad, debera contar con
la baja de servicio ante el Registro de Nacional de Personal de las Instituciones
Publicas.

XIll.  Tener experiencia en la conduccién de automoviles.
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XIll.  No tener sentencia firme por la comision intencional de delitos contra la vida y la
integridad corporal; contra la libertad y seguridad sexual, el hormal desarrollo
psicosexual; por violencia familiar, violencia familiar equiparada o doméstica,
violacién a la intimidad sexual; por violencia politica contra las mujeres en razén
de género, en cualquiera de sus modalidades y tipos.

XIV. No estar declarada persona deudora alimentaria morosa.

XV.  No haber participado, favorecido o encubierto, de ninguna forma, la comisiéon de
violaciones graves a los derechos humanos, no contar con historial o
antecedentes de ningln tipo como victimario de violencia contra las mujeres,
nifias, nifios, adolescentes o personas adultas mayores, ni haber cometido
abuso o maltrato animal.

XVI. Declaraciébn bajo protesta de decir verdad, de que la informacion vy
documentacién presentadas son auténticas y de su disposicion para que el
convocante realice las investigaciones necesarias para corroborarlas.
Documento proporcionado por la direccion de Seguridad Publica.

XVII.  Abstenerse de consumir sustancias psicotrdpicas, estupefacciones u otras que
produzcan efectos similares; y

XVIII.  No padecer alcoholismo.

XIX.  Tener disposicibn absoluta para realizar exdmenes de nuevo ingreso ante el
Centro de Control de Confianza.

XX.  Contar con la disposicion absoluta de acatar la normativa referente a las
instituciones de seguridad publica de cualquier nivel de gobierno.

XXI.  Contar con disposicion de tener una entrevista previa a la entrega de la
documentacion sefialada en la presente convocatoria.

XXII.  Tener al momento de la presente convocatoria por lo menos un lapso de 6
meses anteriores a su Ultima evaluacion ante el Centro de Control de Confianza
informando el resultado del mismo.

En la presente convocatoria, no se discriminara por cualquier condicion de origen étnico o
nacional, color de piel, cultura, sexo, género, edad, condicién social, econdmica, religion,
apariencia fisica, lengua y/o idioma, identidad o filiacion politica, estado civil, situacion
familiar. Asi mismo se advierte que la presente convocatoria se debe ajustar a los requisitos
de ingreso y/o disposiciones sefaladas en la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, Ley de Seguridad del Estado de México, el Reglamento Interior del
Centro de Control de Confianza del Estado de México y los Lineamientos
CCCME/DG/LI/002/2011, para la Planeacion, Programaciéon y Reprogramacion de las
evaluaciones realizadas por el Centro de Control de Confianza del Estado de México.

SEGUNDA
DOCUMENTACION

Las y los solicitantes deberan presentar original y copia en tamafio carta de la siguiente
documentacion:

l. Copia certificada de acta de nacimiento.

Il. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP);

Il. Cartilla del Servicio Militar Nacional emitido por la Secretaria de la Defensa Nacional
(para el caso de los varones);

V. Curriculum Vitae actualizado, a computadora y con fotografia;
V. Certificado de no antecedentes penales vigente;
VI. Identificacién oficial vigente (credencial para votar);
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VIl Constancia de Situacion Fiscal (RFC) expedida por el SAT;

VIIl.  Certificado de estudios que acredite haber concluido al menos, estudios
correspondientes a la enseflanza media superior o0 equivalente con validez oficial
ante la Secretaria de Educacion Publica;

IX. Dos fotografias recientes tamafio infantil, a blanco y negro, de frente y con las
caracteristicas siguientes:

a. Varones: cabello con corte tipo casquete corto, sin lentes ni barba ni patilla ni

bigote;
b. Mujeres: sin lentes, sin maquillaje, sin aretes, con la frente y orejas descubiertas;
X. Comprobante de domicilio con vigencia no mayor a dos meses.
XI. Carta-compromiso firmada, mediante la cual el aspirante se compromete a realizar

los procedimientos administrativos sefialados en la normatividad vigente y aplicable,
mismo que serd proporcionado por la Direccién de Seguridad Publica;

XiIlI. Dos cartas de recomendacion personales o laborales con firma, nimero telefénico
y domicilio del que la suscribe.
XIll.  Licencia de manejo vigente;

XIV. Certificado médico, expedido por una institucion publica de salud que contenga:
indice de mas corporal, estatura, peso;

XV.  Solicitud de empleo; y

XVI.  Certificado de no deudor alimentario moroso.

TERCERA
CATEGORIA DE LAS VACANTES

Las vacantes para las cuales participan los aspirantes en la presente convocatoria
corresponden el grado jerarquico de aspirante hasta en tanto se cumpla con los requisitos
formulados en la normatividad vigente.

CUARTA
PERCEPCIONES
Salario competitivo.
Prestaciones de ley.
Servicio médico.
Seguro de vida.
Capacitacién continua.
Estimulos y recompensas con base en su actuacion.

VVVVYVYVY

QUINTA
TEMPORALIDAD DE LA PRESENTE CONVOCATORIA

La presente convocatoria tendra efectos todo el mes de junio y hasta el 07 de julio del
presente afo, a reserva de dos situaciones:

a) Que se cumpliera con las vacantes disponibles para el puesto ofertado.

b) Que se amplie el plazo de la misma hasta agotar las plazas disponibles para el
puesto ofertado, situacion que deberé ser del conocimiento publico en una segunda
convocatoria emitida por la Direccion de Seguridad Publica Municipal.
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SEXTA )
ENTREGA DE DOCUMENTACION

Una vez revisada la presente convocatoria y contando con los requisitos y aceptando las
bases sefialadas, las o los interesados, deberan entregar la documentacién sefialada en
las oficinas de la Direccion de Seguridad Publica de Ocuilan, ubicada en Av. Lazaro
Cérdenas #1 Ocuilan de Arteaga, Ocuilan, Estado de México, de lunes a viernes en el mes
de junio y primera semana de julio, ambos del afio 2026, en horario de oficina de 09:00 a
16:00 horas, a partir del dia la publicacién de la presente convocatoria y hasta el cierre de
la misma. Es importante sefialar que la documentacién entregada, sera cotejada y validada
ante las instancias correspondientes, por lo que la presentacion de documentacion apdcrifa
sera atendida conforme las leyes y normativa vigente para dicho fin.

SEPTIMA
SELECCION

La Direccion de Seguridad Publica de Ocuilan y la Secretaria Técnica del Consejo Municipal
de Seguridad Publica de Ocuilan, revisaran y analizaran cada uno de los expedientes de
los aspirantes, cuando el aspirante cumpla con los requisitos establecidos sera notificado
para realizar las evaluaciones correspondientes ante el Centro de Control de Confianza del
Estado de México previo a su contratacion.

Una vez obtenidos los resultados de las evaluaciones realizadas ante el Centro de Control
de Confianza, se haran de conocimiento a la o el aspirante el sentido Aprobatorio o No
Aprobatorio de dichas evaluaciones. Para el caso de Aprobados, podran continuar con su
proceso de contratacion, certificacion y capacitacion.

Para el caso del resultado No Aprobado, se culminara de manera inmediata su proceso de
contratacion y por ende no tendra ninguna relacion de indole administrativa y/o laboral con
el Ayuntamiento de Ocuilan, realizando para tal efecto el tramite correspondiente.

OCTAVA
INFORMACION ADICIONAL

a) En cualquier etapa del proceso de reclutamiento, seleccion e ingreso, si se llegara
a detectar el incumplimiento de cualquiera de los requisitos establecidos en la
presente convocatoria, se procedera a dar por terminado el proceso de contratacion
del aspirante, independientemente de las responsabilidades administrativas y/o
penales que se puedan originar.

b) Los resultados de las evaluaciones ante el Centro de Control de Confianza del
Estado de México, seran de caracter confidencial, definitivos e inapelables.

c) Todas las etapas del proceso son gratuitas por lo que el aspirante deberda
abstenerse de entregar por cualquier medio alguna dadiva, presente u otro que
constituya actos de corrupcion. De ser el caso se procedera conforme a la
normatividad vigente y aplicable dando parte a las autoridades competentes en la
materia.

d) Lo no previsto en la presente convocatoria seré resuelto por la Comision del Servicio
Profesional de Carrera Policial.

e) Los datos personales proporcionados por los aspirantes, serdn protegidos y
resguardados conforme a la Ley de Protecciéon de Datos Personales en Posesion
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de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios y los demas ordenamientos
legales aplicables.

f) Cualquier duda o situacion referente a la presente convocatoria, las o los aspirantes
podréan acercarse a las oficinas de la Secretaria Técnica del Consejo Municipal de
Seguridad Publica, de acuerdo a los horarios y dias sefialados en la base SEXTA
de la presente convocatoria.

TRANSITORIOS

PRIMERO. La presente convocatoria surtira efectos a partir de su publicacion en los medios
electronicos, digitales y oficiales del Ayuntamiento de Ocuilan.

SEGUNDO. - Lo no previsto en la presente convocatoria seré resuelto por la por la Comision
del Servicio Profesional de Carrera.

ATENTAMENTE

C. JUAN GORDILLO ABUNDIS
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE OCUILAN
ADMINISTRACION 2025-2027.
(RUBRICA)

C. AMILCAR LEYVA JUAREZ
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA DE OCUILAN, ESTADO DE MEXICO
(RUBRICA)

LIC. EN S.C. MISAEL DE JESUS PERETE TORRES
SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA DE
OCUILAN, ESTADO DE MEXICO
(RUBRICA)
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ASUNTOS ACORDADOS EN LA SEPTUAGESIMA QUINTA SESION
ORDINARIA DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE OCUILAN, ESTADO DE MEXICO. 2025 — 2027.

ASUNTO: PROPUESTA, DISCUSION, Y EN SU CASO, APROBACION DEL ACTA DE
LA SEPTUAGESIMA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE CABILDO.

ACUERDO

UNICO. - Se aprueba por unanimidad de votos el acta de la Septuagésima
Segunda Sesion Ordinaria de Cabildo.

ASUNTO: PROPUESTA, DISCUSION, Y EN SU CASO, APROBACION DEL ACTA DE
LA SEPTUAGESIMA TERCERA SESION ORDINARIA DE CABILDO.

ACUERDO

UNICO. - Se aprueba por unanimidad de votos el acta de la Septuagésima Tercera
Sesion Ordinaria de Cabildo.
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ASUNTOS ACORDADOS EN LA SEPTUAGESIMA SEXTA SESION
ORDINARIA DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE OCUILAN, ESTADO DE MEXICO. 2025 — 2027.

ASUNTO: PROPUESTA, DISCUSION, Y EN SU CASO, APROBACION DEL ACTA DE
LA SEPTUAGESIMA CUARTA SESION ORDINARIA DE CABILDO.

ACUERDO

UNICO. - Se aprueba por unanimidad de votos el acta de la Septuagésima Cuarta
Sesidn Ordinaria de Cabildo.
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C. JUAN GORDILLO ABUNDIS
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE OCUILAN, ESTADO DE MEXICO.

A ‘

C. IMELDA GOMEZ MORALES
SINDICA MUNICIPAL.
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LIC. CARLOS JOSE DRA. LESLY MARCERI ORTiZ C. ANGEL HERNANDEZ

SATURNINO RAMIREZ SEGUNDA REGIDORA ZAMORA
PRIMER REGIDOR TERCER REGIDOR

-

%
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; ! ; “ f
LIC. MARIANA ROJAS LUCIO LIC. YESENIA NATALI GOMEZ C.P TOMAS ABUNDIS

CUARTA REGIDORA CORONEL DEVORA
QUINTA REGIDORA . SEXTO REGIDOR
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C. MlGUE'L ANGEL ACOSTA LINARES LIC. EDG/-'\R VAZQUEZ PERETE
SEPTIMO REGIDOR SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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